113年臺北市立大學進修推廣處分區進修推廣組臨僱管理員甄選公告

職稱：臨僱管理員

名額：正取1名，備取1名（候用期間自甄選公告確定之翌日起1個月）。

性別：不拘

工作地點：臺北市立大學（博愛校區）進修推廣處

工作地址：臺北市中正區愛國西路 1 號

資格條件：

一、大學（專）畢業（研究所尤佳），運動相關系所者優先錄取。

二、具備良好事務執行及組織能力、人際溝通能力。

三、態度積極、細心、耐心及具抗壓性。

四、熟悉電腦MS-Office軟體，且具電腦文書處理能力。

工作項目：

一、運動場館經營與維護管理相關業務（含游泳池），包含但不限於：櫃檯人員管理、會員管理及課程、營隊開設。

二、運動場館（含游泳池）網頁維護及Facebook/blog社群媒體經營管理。

三、其他臨時交辦事項。

薪資待遇：薪資每月35,111元（含勞健保）。
申請文件：

一、甄選報名表含自傳（附身份證正反面影本及照片）,請親自簽名。
二、中文履歷表

三、最高學歷證書影本1份

四、相關經歷/能力佐證資料影本
五、近3個月內申請之良民證（警察刑事證明）

相關應徵說明：

一、即日起至113年7月5日止（以郵戳為憑）。相關紙本文件請以限掛號方式寄至100234臺北市中正區愛國西路1號（臺北市立大學進修推廣處收），信封上請註明｢應徵分區進修推廣組臨僱管理員」。

二、通過書面審查者，將另行通知面試時間，資格不符者，恕不另行通知，應徵文件亦不再退回。如有任何疑問，請於上班時間電洽(02)2311-3040分機1532，或e-mail寄至 whlin@utaipei.edu.tw，聯絡人林小姐。

三、應徵人員如不符本校所需，本校得斟酌情況錄取從缺。

四、報考人員繳交各項證件如有虛偽、不實等情事，取消甄選資格；如經錄取者，取消錄取資格，並應負行政、民事或刑事等相關責任暨放棄先訴抗辯權。

臺北市立大學進修推廣處臨僱管理員甄選報名表

(本表及自傳，除紙本郵寄外，e-mail寄至whlin@utaipei.edu.tw)
一、基本資料                                                       編號：

	姓    名
	
	身分證字號
	
	

	出生日期
	   年   月   日
	聯絡電話
	（O）：

（H）：

手機：
	

	E-mail：
	
	

	通訊地址
	

	最高學歷
	

	經    歷

(含現職)
	服務機關
	職稱
	起迄年月
	主要工作(職務內容)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	身分證影本  正面
	身分證影本  反面




二、資料審查

	項目
	審查結果
	備註

	報名表(含自傳)
	□符合  □不符合
	

	中文履歷表
	□符合  □不符合
	

	最高學歷畢業證書影本
	□符合  □不符合
	

	其他(例如:語言能力、證照…)
	□符合  □不符合
	

	近3個月內良民證
	□符合  □不符合
	


*本人確認上述填報之資料均為屬實，並同意提供臺北市立大學進行公務上聯繫與服務之用。

報名人簽章：                               審核人簽章：

三、自傳

	


個人資料提供同意書

本校基於甄選個人資料管理，將依個人資料保護法蒐集、處理及利用您的個人資料。蒐集之個人資料類別為辨識個人者，範圍包括（如姓名、出生年月日、身分證字號、連絡電話及通訊地址）等。
本單位蒐集之個人資料依法令規定，於本校校區內供本單位業務承辦人員與用人單位公務上聯繫與服務所處理及利用，除此之外，本單位不會將您所提供的個人資料提供給他人，個人資料利用(保存)期限為甄聘作業期間，且經由紙本或電子形式利用您所提供之個人資料。

您依法得行使當事人權利，包含查詢或請求閱覽、製給複製本、補充或更正、刪除、停止蒐集、處理或利用個人資料等權利，並可前往本單位辦公處所行使本項權利。

為保障您的權利，您可以選擇是否提供個人資料，若選擇不提供個人資料或提供不完全時，本單位可能無法提供您完善的服務。

□我已了解、接受上述告知內容，並同意提供個人資料。

當事人簽名                  年    月    日

